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PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO 

 
PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO PER ATTIVITA’ DI TIROCINIO 

(RIF. Convenzione n.    stipulata in data      ) 
 

Nominativo del tirocinante       nato a       il       residente in       codice fiscale      , 

attuale condizione      . 

 Azienda ospitante      , sede/i del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio), periodo di tirocinio dal 

      al      , tempi di accesso ai locali aziendali dalle       alle       e dalle       alle      .  

Tutor (indicato dal soggetto promotore)      . 

Tutor aziendale      . 

 

Polizze assicurative: 

• Infortuni sul lavoro INAIL: D.P.R. 9/4/99 n.156 art.2 (“....sono da considerare attività scolastiche a tutti gli 

effetti, ivi compresi quelli dell’ordinaria copertura assicurativa INAIL per conto delle stato, tirocini e 

comunque, tutte le attività svolte in base al presente regolamento.”). 

• Responsabilità civile posizione n.0230CS1/010310583 compagnia    EURO INTERNAZIONALE BROKER 

s.r.l. Divisione Assiscuola    . 

 

OBIETTIVI: 

•       

 

MODALITA’ DI ATTUAZIONE : 

•       

  

FACILITAZIONI PREVISTE:   

•       

  

OBBLIGHI  DEL TIROCINANTE: 

• Seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o altre 

evenienze; 

• Rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti o altre notizie relative all’azienda di 

cui vanga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio; 

• Rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza 

 

Milano,       

 

 
L’Azienda Ospitante Il Tirocinante Il Dirigente Scolastico 

………………………………. ………………………………. ………………………………. 

 


